	Kıbrıs Türk Federe Meclisi'nin 30 Aralık, l980 tarihli birleşiminde kabul olunan " Kıbrıs Türk Federe Meclisi, Meclis Dairesi Kuruluş (Değişiklik) Yasası ", Anayasanın 73 (2). maddesi gereğince, Kıbrıs Türk Federe Devleti Başkanı tarafından Resmî Gazete'de yayınlanmak suretiyle ilân olunur. 

	Sayı : 2/1981



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ 

MECLİS  KURULUŞ YASASINI DEĞİŞTİREN

YASA



	Kıbrıs Türk Federe Meeclisi Aşağıdaki Yasayı Yapar

	Kısa isim

7/1976

15/1977 30/1978      
	1.
	Bu Yasa, Kıbrıs Türk Federe Meclisi, Meclis Dairesi Kuruluş(Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda Esas Yasa olarak anılan değiştirilmiş şekliyle Kıbrıs Türk Federe Meclisi, Meclis Dairesi KuruluşYasası ile birlikte okunur.

	Esas Yasaya ek Birinci, İkinci ve Üçüncü Cetvelin                        Değiştirilmesi7/1979
	2.
	Esas Yasa, ona ekli Birinci Cetvel, İkinci Cetvel ve Üçüncü Cetvelin kaldırılması ve yerlerine ekteki Birinci Cetvel, İkinci Cetvel ve Üçüncü Cetvelin konması suretiyle değiştirilir.

Bu  Yasa ile Esas Yasaya eklenen yeni Birinci Cetvel, İkinci Cetvel ve Üçüncü Cetveldeki derece ve baremler Kamu Görevlileri Yayasasındaki derece ve baremlerin karşılığıdır.

	Meclis Dairesi kadrolarında görev yapan kamu görevlilerinin intibak, atama, terfi v.s. işlemleri.


	3.
	(1)
	10 Ağustos 1979  tarih ve 69 sayılı  Resmi Gazete'de ilan edilen Ç-608-79 sayılı Bakanlar Kurulu kararı  ile intibakları yapılıp ilân edilen ve Meclis Dairesi kadrolarında görev yapan kamu görevlilerinden: Meclis Genel Sekreteri, bu Yasadaki Meclis Genel Sekreteri mevkiine; Müdür, bu Yasadaki Müdür mevkiine; Yasalar Bölümü Amiri, bu Yasadaki Yasalar Bölümü Amiri mevkiine; Hukukçu, bu Yasadaki Hukukçu mevkiine; Tutanaklar Bölümü Sorumlusu, buYasadaki Tutanaklar Bölümü Sorumlusu mevkiine; I. Sınıf Sekreter, bu Yasadaki II. Derece Sekreter mevkiine; Maliye, Muhasebe ve Ayniyat Memuru, bu Yasadaki Maliye, Muhasebe veAyniyat Memuru mevkiine; Kıdemli Meclis Stenografı, bu Yasadaki Kıdemli Meclis Stenografı mevkiine; Arşiv Memuru, bu Yasadaki Arşiv Memuru mevkiine; I. Sınıf Meclis Stenografı, bu Yasadaki I. Sınıf Meclis Stenografı mevkiine; II. ve III. Sınıf Sekreter, bu Yasadaki III.  Derece Sekreter mevkiine ; II. Sınıf Meclis Stenografı, bu  Yasadaki II. Sınıf Meclis  Stenografı mevkiine ; Güvenlik Memuru, bu Yasadaki  Güvenlik Memuru mevkiine ; Stenograf Yardımcısı, bu Yasadaki Stenograf Yardımcısı mevkiine intibak ettirilmiş addolunur ve bu mevkileri işgal eden kamu görevlileri bu Yasadaki mevkilerin barem ve maaşlarını almaya hak kazanırlar. 



	
	
	(2)
	Kamu görevlilerinin  mevcut barem  içi artış tarihleri herhangi bir  değişikliğe uğramadan devam eder. 



	
	
	(3)
	Yasadaki Birinci Cetvelde  yeralan ve yukarıda (1). fıkrada öngörülenler dışında kalan mevki (kadro) ve baremlere atama, terfi vesair  işlemler esas Yasanın ilgili maddeleri gereğince ve yürürlükteki diğer  mevzuata göre yapılır.



	Yürürlüğe Giriş


	4.
	Bu Yasa, Resmî Gazete'de yayınlandığı tarihten başlayarak  yürürlüğe girer.




	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ KADROSUNU GÖSTERİEN CETVEL

BİRİNCİ CETVEL

(Madde 3 (1) )



	Kadro Adı 
	Hizmet sınıfı 
	Derecesi 
	Kadro Sayısı


	Baremi

	Meclis Genel Sekreteri 
	Yöneticilik Hizmetleri

Sınıf (Üst Kademe Yöneticisi )

   “      “        “             “
	1

II

II
	1

1

1
	19

18A

17A

	Müdür 
	Yöneticilik Hizmetleri

Sınıf (Üst Kademe Yöneticisi 

Sayılmayan diğer yöneticiler)


	
	
	

	Yasalar Bölümü Amiri

Tutanaklar Bölümü Amiri 


	   “
        “


   “                 “


	III

III
	1

1
	17B

17B

	Hukukçu
	Hukuk Hizmetleri
	I
	1
	16



	Tutanaklar Bölümü

Sorumlusu


	Yasama Hizmetleri

     “           “
	I
	1
	16

	Kıdemli Sekreter


	
	I
	3
	16

	Basın Memuru 
	Basın- Yayın ve Enformasyon 


	I
	1
	15-16

	Sekreter 


	Yasama Hizmetleri 
	II
	4
	13-14-15

	Sekreter 


	    “             “
	III
	5
	11-12-13

	Maliye Muhasabe ve 

Ayniyat Memuru


	Mali Hizmetler
	II
	1
	12-13-14



	Basın Memuru 
	Basın- Yayın ve Enformasyon Hizmetleri


	II
	1
	12-13-14



	Arşiv Memuru
	Kitabet Hizmetleri
	I
	1
	13-14



	Kıdemli Meclis Stenografı
	Steno-Daktilo Hizmetleri
	I
	2
	14



	I. Sınıf Meclis Stenografı
	 “           “            “
	II


	3
	12-13



	II. Sınıf Meclis Stenografı
	 “           “            “
	III
	4
	10-11



	Stenograf Yardımcısı 


	“           “            “
	IV
	5
	6-7-8-9

	Kütüphane Memuru 
	Kültür Hizmetleri 


	III
	1
	10-11-12

	Güvenlik Memuru 
	Yardımcı Genel Hizmetleri
	I
	7
	7-8-9



	Teknisyen 
	Teknisyen Hizmetleri


	III
	1
	11-12

	Teknisyen
	       “             “
	IV
	1
	7-8-9-10




	İKİNCİ CETVEL 

(Madde 3 (2))



	Başkatip 
	Kitabet Hizmetleri 
	I
	1
	13-14

	I. Sınıf Katip 
	Kitabet Hizmetleri
	II
	2
	11-12

	II. Sınıf Katip
	Kitabet Hizmetleri
	III
	4
	9-10

	Katip Yardımcısı 
	Kitabet Hizmetleri
	IV
	5
	5-6-7-8

	Santral Opartörü 
	Yardımcısı Genel Hizmetler

Sınıfı


	I
	3
	7-8-9

	Odacı Şoför 
	Odacı -Şöfor Hizmetleri


	I
	3
	8-9

	I.Sınıf Odacı 
	“            “          “
	I
	4
	8-9

	II.Sınıf Odacı
	“            “          “
	II
	4
	1-2-3-4-5-6-7

	
	(Temizleyici, bahçeci vesaire işler için 
	
	7
	


	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Meclis Genel Sekreteri

	Hizmet Sınıfı             : 
	Yöneticilik  Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi)

	Derecesi                     :
	I - (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 19



	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


Meclis çalışmalarının, mevzuata uygun olarak yürütülmesinde Başkana  yardımcı olur ve gezekli tavsiyelerde bulunur.


Dairenin genel yönetim ilkelerine göre yönetiminden ve Dairece yürütülmekte olan tüm hizmetlerin yasa, tüzük ve yönetmeliklerle Meclis Bakanının yönerileri çerçevesinde yerine getirilmesini gözetir, denetler ve tüm hizmetlerin yerine getirilmesinden üst düzeyde ve Meclis Başkanına  karşı  sorumludur; Daire içindeki hizmet birimlerinin eşgüdüm içinde çalışmalarını planlar, gözetir ve denetler.



	II.   Aranan Nitelikler :



	l.
	Hukuk, idari ilimler, siyasal bilimler, iktisat veya maliye konularında bir fakülte veya dengi yüksek okul mezunu olmak;



	2.
	En az üç yıl yöneticilik hizmetleri sınıfında ve Müdür statüsünde olmak üzere Devlet Kamu hizmetinde en az on yıl çalışmış olmak;



	3.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavlan geçmiş olmak;



	4.
	İngilizce bilmek.



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Müdür

	Hizmet Sınıfı             : 
	Yöneticilik  Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi)

	Derecesi                     :
	II - (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 18A



	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


Meclis Dairesinin görevlerinin iyi bir biçimde yürütülmesinde Meclis Genel Sekreterine; yardımcı olur. Dairenin  muhtelif  bölümleri arasında  koordinasyonu sağlar.Meclis Başkanı ve Meclis Genel Sekreterinin  vereceği sair uygun görevlerinin ifasında Meclis Genel Sekreterine karşıt sorumludur. Meclis Genel Sekreterinin gaybubetinde ona vekâlet eder.



	II.   Aranan Nitelikler :



	1.
	Hukuk, idari ilimler, siyasal bilimler, iktisat veya maliye konularında bir fakülte veya dengi yüksek okul mezunu olmak.

	2.
	En az üç  yılı Yöneticilik hizmetleri sınıfında olmak üzere Devlet Kamu hizmetinde en az sekiz yıl çalışmış olmak.

	3.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak.

	4.
	İngilizce bilmek.



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Müdür Muavini

	Hizmet Sınıfı             : 
	Yöneticilik  Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan diğer Yöneticiler)

	Derecesi                     :
	II - (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 17A



	
I.Görev Yetki ve Sorumluluklar:

Meclis Dairesinin görevlerinin iyi bir biçimde yürütülmesinde Müdüre yardımcı olur.

Dairenin muhtelif bölümleri arasında koordinasyonun sağlanmasında yardmıcı olur.

Görevlerinin ifasında Meclis Genel Sekreterine ve Müdüre karşı sorumludur.

Müdürün gaybubetinde ona vekalet eder.

Amirlerinin vereceği diğer uygun görevleri yerine getirir.



	II.  Aranan Nitelikler :



	(1)
	Hukuk, idari ilimler, siyasal bilimler,  îktisat veya maliye konularında bir fakülte veya herhangi bir yüksek okul mezunu olmak ; veya Asgari lise veya dengi bir okul mezunu olmak ve kamu hizmetlerinde en az üç yıl sorumluluk taşıyan görevlere olmak üzere Devlet kamu hizmetinde en az sekiz yıl çalışmış olmak



	(2)
	Bir alt derecede üç yıl alışmış olmak;



	(3)
	Kamu Görevlileri  Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak



	(4)
	İngilizce bilmek.



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Yasalar Bölümü Amiri

	Hizmet Sınıfı             : 
	Yöneticilik  Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan diğer Yöneticiler)

	Derecesi                     :
	III - (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 17 B



	I.Görev Yetki ve Sorumluluklar:

Dairenin Yasalar Bölümünün Amiri olup bu bölümün hizmetlerinin yerine getirilmesinde Meclis Genel Sekreterine karşı sorumludur.

Meclise gelen yasa., karar, tüzük, tasarı ve önerileri ile ilgili tüm işleri yürütür ve yürütülmesini gözetir; bu tasarı ve önerileri  Komitelerde incelenmeye hazır durum getirir ve Komitelerden çıkan evrakı Meclis Genel Kurul birleşimlerinde görüşmeye hazırlar; Melisce kabul edilen yasa, karar ve tüzüklerin yazılmasını, ilgili mercilere iletilmek üzere hazırlanmasını ve bölümünün hizmetlerinin, denetim ve gözetiminde çalışan kamu görevlileri eliyle yerine getirilmesini sağlar.

Amirlerinin vereceği diğer uygun görevleri yerine gertirir,



	II.   Aranan Nitelikler :



	1.
	Hukuk,  idari ilimler, siyasal bilimler, iktisat veya maliye  konularında bir fakülte veya dengi bir yüksek okul mezunu olmak;



	2.
	Hukuk hizmetleri veya yasama hizmetleri veya yüksek öğrenim gerektiren diğer hizmet sınıflarının I. Derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak;



	3.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları olmak.



	4.
	İngilizce bilmek.



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Tutanaklar Bölümü Amiri

	Hizmet Sınıfı             : 
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı 

(Üst Kademe Yöneticisi sayılmayan diğer Yöneticiler)

	Derecesi                     :
	III - (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 17 B



	
I.Görev Yetki ve Sorumluluklar:


Dairenin tutanaklar bölümünün Amiri olup bu bölümün hizmetlerinin yerine getirilmesinde Meclis Genel Sekreterine karşı sorumludur.


Meclis Gelen Kurul Birleşimlerinin tutanaklarının harfiyen tutulmasını gözetir,tutanakların 

süratle yazılmasını, yayınlanmasını ve ilgililere zamanında dağıtılıp, dağıtılmadığını denetler. Stenografların hazırladıkları tutanakları kontrol ettirir ve denetler. Bölüm hizmetlerinin eşgüdüm içinde yerine getirilmesinin ve bölümüne bağlı olup gözetim denetiminde çalışan kamu görevlileri arasında gerekli işbirliğinin sağlanmasını temin eder ve denetler.



	II.   Aranan Nitelikler :



	1.
	Hukuk, idari ilimler, siyasal bilimler, iktisat veya maliye konularında bir fakülte veya dengi bir yüksek okul mezunu olmak.

	2.
	Hukuk Hizmetleri veya Yasama Hizmetleri veya Yüksek  Öğrenim gerektiren diğer 

hizmet sınıflarının I. Derecesinde en az  üç yıl çalışmış olmak .

	3.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak.

	4.
	İngilizce bilmek.

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Hukukçu 

	Hizmet Sınıfı             : 
	Hukuk Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi                     :
	I - (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 16



	
I.Görev Yetki ve Sorumluluklar:


Meclise sunulan yasa, karar, tasarı, tüzük ve önerilerin ve kararnamelerin hukuki açıdan tetkikini yapıp görüş belirtir. Hazırlanacak yasa, tüzük ve yönetmelikler hakkında hukuki araştırma yapar ve görüş ve belirtir. Meclis Genel Sekreterine karşı sorumlu olup, vereceği uygun görevleri yapar.



	II. Aranan Nitelikler :

	1.
	Bir üniversitenin Hukuk fakültesinden mezun olmak;



	2.
	Baro imtihanlarını geçmek ve Avukat olarak kaydedilmeye hak kazanmak;



	3.
	Yasama hizmetleri veya hukuk hizmetleri sınıfının II. derecesinde en az üç yıl çalışılmış olmak;

	4.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak.

	5.
	İngilizce bilmek.



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Tutanaklar Bölümü Sorumlusu 

	Hizmet Sınıfı             : 
	Yasama  Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi                     :
	I - (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 16



	
I.Görev, yetki ve Sorumluluklar:


Dairenin Tutanaklar Bölümü sorumlusu olup, tutanaklar bölümü amirinin yardımcısıdır.


Bu bölümün hizmetlerinin yerine getirilmesinde tutanaklar bölümü amirine karşı sorumludur.


Meclis Genel Kurul Birleşimlerinin tutanaklarının  harfiyen tutulmasının tutanakların süratle yazılmasını, yayınlanmasını ve ilgililere zamanında dağıtılmasını sağlar. Stenografların tutanakları hazırlamasını ve sekreterlerin hazırladıkları tutanakları kontrol eder. Bölüm hizmetlerinin eşgüdüm içinde yerine getirilmesini ve bölümüne bağlı olup gözetim ve denetiminde çalışan kamu görevlileri arasında gerekli işbirliğini sağlar ve bu konuda bölüm amirine devamlı bilgi verir.

Amirlerinin vereceği diğer  uygun görevleri yerine getirir.



	II.   Aranan Nitelikler :



	(1)
	Hukuk, idari bilimler , iktisat veya maliye konularında bir fakülte veya dengi bir yüksek 

okul mezunu olmak.

	(2)
	Hukuk Hizmetleri veya Yasama Hizmetleri veya Yüksek Öğrenim gerektiren diğer hizmet sınıflarının II.Derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak.



	(3)
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olamak.



	(4)
	İngilizce bilmek.

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Kıdemli Sekreter

	Hizmet Sınıfı             : 
	Yasama  Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi                     :
	I - (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı              :
	3

	Maaş                         :
	Barem 16



	
I.Görev, yetki ve Sorumluluklar:


Meclis Dairesinin Yasalar Bölümünde çalışır.Meclise sunulan ve Komitelere iletilen yasa, karar, tüzük, tasarı ve önerileri hakkında gerekli bilgi ve belgelerin hazırlanmasından; komite toplantılarını  ve komitelere iletilip incelenen hususların kayıtlarının tutulmasından ; komitelercenincelenen hususların ve komitelerin bunlar hakkında hazırladığı raporların Meclis Genel Kuruluna sunulması için gerekli hazırlıkların yapılamsından sorumludur. Amirlerinin vereceği  diğer uygun görevleri yapar.

II.Aranan Nitelikler:



	1.
	(a)
	Hukuk , siyasal bilimler, idari ilimler, iktisat veya maliye konularında bir fakülte veya dengi bir yüksek okul mezunu olmak; ve bir alt derecede en az üç yıl çalışılmış olmak; veya



	
	(b)
	Yasama  Hizmetleri sınıfında II. derecede sekreter olarak en az üç yıl çalışmış olmak; 

	2.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak.

	3.
	İngilizce

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Basın Memuru

	Hizmet Sınıfı             : 
	Basın -Yayın ve Enformasyon Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi                     :
	I - İlk Atanma ve  Yükselme Yeri

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 15- 16



	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


Meclis Başkanlığının ve Meclis Daires.inin basın ve yayın kuruluşları   ile ilişkilerini olumlu bir şekilde yürütür ve Meclis çalışmalarının ve Meclisin Uluslararası  faaliyetleri yönünde  kitle haberleşme araçları  vasıtasıyle tanıtılması ve dolayısıyle basın ve yayın kurumlarının haber alma görevine yardımcı olur. Meclis Başkanlığının düzenleyeceği  davetlerle ilgili  işleri yürütür.

Amirleri tarafından verilecek diğer uygun görevleri yapar.



	II.   Aranan Nitelikler :

	l.
	(a)
	Basın, yayın, gazetecilik; sosyal veya siyasal bilimler, idari ilimler veya hukuk konularında bir  fakülte veya  dengi bir yüksek okul mezunu olmak, veya;



	
	(b)
	Lise veya dengi bir okul mezunu olmak ve Kamu Görevlileri Yasasının 75. maddesi uyarınca bu sınıfa  geçmek hak kazanmış olmak.



	2.
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak Ancak bu kadro için yapılacak uygulamada  ilk atama yapılacaksa bir alt dererede en az üç yıl çalışmış olmak koşulu aranmaz.

	3.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak.

	4.
	İyi derecede bir yabancı dil bilmek.

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Sekreter 

	Hizmet Sınıfı             : 
	Yasama  Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi                     :
	III - Yükselme Yeri

	Kadro Sayısı              :
	4

	Maaş                         :
	Barem 13-14 -15



	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


1. Meclise sunulan ve Komitelere iletilen yasa, karar, tüzük, tasarı ve önerileri hakkında gerekli bilgi ve belgeleri hazırlar; komite toplantılarına katılarak gereken şekilde komite  tutanaklarını hazırlar; komite toplantılarına ve komitelere iletilip incelenen hususların kayıtlarını tutar; komitelerce incelenen hususların ve komitelerin bunlar hakkında hazırlanan raporlarını Meclis Genel Kuruluna sunulması için gerekli hazırlıkların yapılamasında amirlerine yardımcı olur;

veya


Meclis Genel Kurul Birleşimlerinin banda ve tutanağa alınmasını gözetir; stenografların hazırladığı tutanakların banddan kontrolünü yapar; birleşim tutanaklarının Türkçe dilbilgisi kurallarına uygun olarak yazılmasını denetler; Birleşim tutanaklarını yayınlamaya hazır duruma getirilmesinde amirlerine yardımcı olur.

Amirleri vereceği diğer uygun görevleri yapar.

II. Aranan Nitelikler:



	1.
	(a)
	Hukuk, siyasal bilimler, idari ilimler, iktisat veya Maliye konularında bir fakülte veya dengi  bir yüksek okul mezunu olmak ve bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olamak; veya 

	
	(b)
	Yasama  Hizmetleri sınfında III. derecede Sekreter olarak en az üç yıl çalışmış olmak ;

	2.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak.



	3.
	İngilizce bilmek 

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Sekreter 

	Hizmet Sınıfı             : 
	Yasama  Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi                     :
	III -İlk Atama 

	Kadro Sayısı              :
	5

	Maaş                         :
	Barem 11-12 -13



	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


1. Meclise sunulan ve Komitelere iletilen Yasa, Karar, tüzük, tasarı ve önerileri hakkında gerekli bilgi ve belgeleri hazırlar; Komite toplantılarına katılarak gereken şekilde Komite tutanaklarını hazırlar; Komite toplantılarına ve Komitelere iletilip incelenen hususların Kayıtlarını tutar; Komitelerce incelenen hususların ve komitelerin bunlar hakkında hazırlanan raporlarını Meclis Genel Kuruluna sunulması için gerekli hazırlıkların yapılamasında amirlerine yardımcı olur;



	veya


Meclis Genel Kurul Birleşimlerinin banda ve tutanağa alınmasını gözetir; stenografların hazırladığı tutanakların banddan kontrolünü yapar; birleşim tutanaklarının Türkçe dilbilgisi kurallarına uygun olarak yazılmasını denetler; Birleşim tutanaklarını  yayınlamağa getirilmesinde amirlerine yardımcı olur.

Amirleri vereceği diğer uygun görevleri yapar.

II. Aranan Nitelikler:



	1.
	Hukuk, siyasal bilimler, idari ilimler, iktisat veya Maliye konularında bir fakülte veya dengi  bir yüksek okul mezunu olmak

	2.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak.

	3.
	İngilizce bilmek 



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Maliye, Muhasebe ve Ayniyet Memuru 

	Hizmet Sınıfı             : 
	Mali  Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi                     :
	II -Yükselme Yeri  

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 12-13-14



	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


Meclis Dairesinin Bütçesinin ve kesin hesaplarının hazırlanmasında amirlerince verilen görevleri yapar; Meclis Dairesi bütçesini uygular ve bütçe ile ilgili genel hesap işlerini yerine getirir; Harcamaların mali mevzuata uygun olarak yapılamasını sağlar; Genel Hesap işlerinin gerektirdiği  tüm evrakı hazırlar ve iş takibi yapar; Milletvekillerinin ve Meclis Dairesinin personelinin maaş ve ödenekleri ile ilgili tüm işleri yapar; Bütçe ödeneklerinin harcama seyri hakkında gerektiğinde amirlerine bilgi verir; Meclisin  malzeme ve techizatının sürekli bakım ve onarımını sağlatır; Meclis bina ve avlusundaki tüm demirbaş eşya ve teçhizatını kayıt ve envanterini tutar ve mezkur eşya ve techizatın korunmasından, bakım ve temizliğinden sorumlu olur ve amirlerinin vereceği diğer uygun görevleri yerine getirir.



	II.Aranan Nitelikler:



	1.
	Maliye, İktisat,hukuk, istatistik, işletmecilik ,muhasebe ve ticaret konularında  bir fakülte, akademi veya yüksek okulu bitirmiş olmak; veya kamu görevlileri yasasının 75. maddesi gereğince bu sınıfa girmeğe hak kazanmış olmak ;

	2.
	Bir alt derecede enaz üç yıl çalışmış olmak ;

	3.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak.

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Basın Memuru 

	Hizmet Sınıfı             : 
	Basın Yayın veEnformasyon Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi                     :
	II -İlk Atama ve Yükselme  Yeri 

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 12-13-14



	 
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


1.Meclis Başkanlığının ve Meclis Dairesinin basın ve yayın kuruluşları ile ilişkileri konusun-

daki çalışmaların yürütülmesine yardımcı olur.


Yerli süreli yayınlar ile günlük yerli ve yabancı gazeteleri inceler ve kesilecek küpürleri saptar. Basına ve Yayın Kuruluşlarına verilecek bültenler ile Yayımı kararlaştıran  kitap,dergi,

bülten ,broşür gibi yayınları hazırlar.

Amirleri tarafından verilecek diğer uygun görevleri yapar.

II. Aranan Nitelikler 

	1.
	(a)
	Basın yayın, gazetecilik, sosyal  ve siyasal bilimler, veya hukuk koularında bir fakülte veya dengi bir yüksek okul mezunu olmak, veya;



	
	(b)
	Lise veya dengi bir okul mezunu olup Kamu :Görevlileri Yasasının  75. maddesi uyarınca bu sınıfa girmeye hak kazanmış 

	2.
	Bir alt derecede en az 3 yıl çalışmış olmak. Ancak bu kadro için yapılacak uygulamada ilk atama yapılacaksa bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak koşulu aranmaz.

 

	3.
	Kamu görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak .

	4.
	İyi derecede bir yabancı dil bilmek.



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Arşiv  Memuru 

	Hizmet Sınıfı             : 
	Kitabet  Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi                     :
	I - Yükselme  Yeri 

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 13-14



	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


Meclis Dairesinin arşivinin idaresinden sorumludur. Meclis Dairesinin evrakının salim bir tarzda ve istenen anda ibraz edilebilecek bir durumda muhafazasında sorumludur. Amirlerinin vereceği  diğer uygun görevleri yapar.

II.Aranan Nitelikler:

	1.
	Lise veya dengi bir öğretim kurumundan mezun olmak;

	2. 
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;

	3.
	Kamu görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak .



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Kıdemli Meclis stenografı 

	Hizmet Sınıfı             : 
	Steno, Daktilo Hizmetleri Sınıfı 

	Derecesi                     :
	I - Yükselme  Yeri 

	Kadro Sayısı              :
	2

	Maaş                         :
	Barem 14



	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


Meclis Genel Kurul Birleşimlerinde yapılan konuşmalrı harfiyen ve gerektiğinde Meclis Komite toplantılarında yapılan konuşmaları harfiyen veya özet olarak stenografi notlarıyle geçirir , bu notlardan tutanağa geçirir, bu notlardan süratle ve temiz daktilo yapar. 

Amirlerinin vereceği  diğer uygun görevleri yapar. 

II.Aranan Nitelikler:

	1. 
	Stenograf yetiştiren bir meslek okulundan veya bir orta öğrenim kurumundan mezun olmak



	2.
	bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;

	3.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak ve dakikada enaz 120 kelime süratle Stenografi notu alabilmek ve yine dakikada en az 50 kelime süratle ve temiz daktilo yapabilmek.



	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	I.Sınıf Meclis Stenografı

	Hizmet Sınıfı             : 
	Steno, Daktilo Hizmetleri Sınıfı 

	Derecesi                     :
	II - Yükselme  Yeri 

	Kadro Sayısı              :
	3

	Maaş                         :
	Barem 12-13



	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


Meclis Genel Kurul toplantılarında yapılan konuşmaları harfiyen ve gerektiğinde Meclis Komite toplantılarında yapılan konuşmaları harfiyen veya özet olarak Stenografi notlarıyle tutanağa geçirir, bu notlardan süratle ve temiz daktilo yapar.Amirlerinin vereceği diğer uygun görevleri yapar.  

II. Aranan Nitelikler:

	1.
	Stenograf yetiştiren bir meslek okulundan veya bir orta öğrenim kurumundanmezun olmak ;

	2.
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;

	3.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak ve dakikada en az 110 kelime süratle Stenografi notu alabilmek ve dakikada en az 45 kelime süratle temiz daktilo yapabilmek. 

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	II.Sınıf Meclis Stenografı

	Hizmet Sınıfı             : 
	Steno, Daktilo Hizmetleri Sınıfı 

	Derecesi                     :
	III - Yükselme  Yeri 

	Kadro Sayısı              :
	4

	Maaş                         :
	Barem 10-11



	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


Meclis Genel Kurul toplantılarında yapılan konuşmaları harfiyen ve gerektiğinde Meclis Komite toplantılarında yapılan konuşmaları harfiyen veya özet olarak Stenografi notlarıyle tutanağa geçirir, bu notlardan süratle ve temiz daktilo yapar.Amirlerinin vereceği diğer uygun görevleri yapar.  

II. Aranan Nitelikler:

	1.
	Stenograf yetiştiren bir meslek okulundan veya bir orta öğrenim kurumundanmezun olmak ;

	2.
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;

	3.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak ve dakikada en az 60 kelime süratle Stenografi notu alabilmek ve dakikada en az 35 kelime süratle temiz daktilo yapabilmek. 

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Stenograf Yardımcısı 

	Hizmet Sınıfı             : 
	Steno, Daktilo Hizmetleri Sınıfı 

	Derecesi                     :
	IV - İlk AtamaYeri 

	Kadro Sayısı              :
	5

	Maaş                         :
	Barem 6-7-8-9



	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


Meclis Genel Kurul toplantılarında yapılan konuşmaları harfiyen ve gerektiğinde Meclis Komite toplantılarında yapılan konuşmaları harfiyen veya özet olarak Stenografi notlarıyle tutanağa geçirir, bu notlardan süratle ve temiz daktilo yapar.Amirlerinin vereceği diğer uygun görevleri yapar.  

II. Aranan Nitelikler:

	1.
	Stenograf yetiştiren bir meslek okulundan veya bir orta öğrenim kurumundanmezun olmak ;

	2.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak ve dakikada en az 35 kelime süratle Stenografi notu alabilmek ve dakikada en az 30 kelime süratle temiz daktilo yapabilmek.

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Kütüphane Memuru

	Hizmet Sınıfı             : 
	Kültür Hizmetleri Sınıdı 

	Derecesi                     :
	III - İlk AtamaYeri 

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 10-11-12



	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


Meclis Kütüphanesindeki kitap ve her türlü evrakın kütüphancelik usullerine göre kaydedilmesinden ve korunmasından sorumlu olur;Meclis kütüphanesininin geliştirilmesi ve kütüphanecilik esaslarına uygun olarak düzenlenmesi yönünde gerekli etkinlikleri yapar, planlar ve Amirlerinin vereceği diğer uygun görevleri yapar.

II. Aranan Nitelikler:

	1.
	Uygun konularda bir fakülte, yüksek okul veya akademidenmezun olmak;

	2.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınaavları geçmiş olmak.

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Güvenlik Memuru 

	Hizmet Sınıfı             : 
	Yardımcı Genel Hizmetler Sınıfı

	Derecesi                     :
	I-İlk Atama ve Yükselme Yeri 

	Kadro Sayısı              :
	7

	Maaş                         :
	Barem 7-8-9

	
I.  Görev, Yetki ve Sorumluluklar :


Kıbrıs Türk Federe Meclisine ait bina ,müştemilat, bahçe ve arsaların iç güvenliğini yasalara, Meclis İçtüzüğüne ve Meclis Başkanının talimatına uygun olarak sağlar. Görevlerini Meclis Başkanlığınca çıkarılacak yönetmelik çerçevesinde gece ve gündüz nöbetleşe yürütür. Amirlerinin vereceği diğer uygun görevleri yapar. 

Amirlerinin vereceği diğer uygun görevleri yapar.

II. Aranan Nitelikler:

	1.
	Kamu Görevlileri Yasasının Geçici 10.maddesine tabi olmak üzere ortaokul veya dengi bir 

öğretim kurumunu bitirmiş olmak;

	2.
	Sağlık durumu bakımdan hizmetin şartlarına uygun olmak;

	3.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak.

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Teknisyen

	Hizmet Sınıfı             : 
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi                     :
	III-Yükselme Yeri

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 11-12 

	
I.Görev Yetki ve Sorumluluklar :


Meclis Binasındaki tüm mekanik tesisatın ve/veya  elektirik tesisatının ve elektirik cihazlarının her  türlü bakım ve onarımını yapar.Amirlerinin vereceği diğer uygun görevleri yerine getirir.



	II. Aranan Nitelikler:

	1.
	Teknik bir ortaöğretim kurumundan mezun olmak veya lise mezunu olup sınav sonucunu teknik ve mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak;

	2.
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak ;

	3.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak.

	KIBRIS TÜRK FEDERE MECLİSİ

MECLİS DAİRESİ



	Kadro Adı                  :
	Teknisyen

	Hizmet Sınıfı             : 
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi                     :
	III-İlk Atama Yeri

	Kadro Sayısı              :
	1

	Maaş                         :
	Barem 7-8-9-10 

	
I.Görev Yetki ve Sorumluluklar :


Meclis Binasındaki tüm mekanik tesisatın ve/veya  elektirik tesisatının ve elektirik cihazlarının her  türlü bakım ve onarımını yapar.Amirlerinin vereceği diğer uygun görevleri yerine getirir.



	1.
	Teknik bir ortaöğretim kurumundan mezun olmak veya lise mezunu olup sınav sonucunu teknik ve mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak;

	2.
	Kamu Görevlileri Yasasında belirtilen sınavları geçmiş olmak.


